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Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial
Ekspor publik dari dataset sektoral versi 1. Dibuat pada 20 Mei 2026 00:54.

TOTAL DATA

4

RENTANG TAHUN

2022 - 2025

UPDATE TERAKHIR
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Bidang Urusan Pemerintahan
Bidang Tenaga Kerja

Urusan Urusan Pemerintahan
Wajib Yang Tidak
Berkaitan Dengan
Pelayanan Dasar

Jenis Data Statistik

Akses Publik Terverifikasi Sumber Publikasi legacy v1
selama masa transisi
v2

Definisi Penyelesaian perselisihan hubungan industrial adalah proses musyawarah atau
negosiasi yang bertujuan untuk menyelesaikan pertentangan antara pengusaha dan
pekerja/buruh, atau antar serikat pekerja, melalui berbagai tahapan seperti
perundingan bipartit, mediasi, konsiliasi, arbitrase, atau gugatan ke Pengadilan
Hubungan Industrial (PHI)

Data Legacy v1

No Tahun Periode Nilai Waktu Rilis

1 2022 Tahun 2022 65,00 08/09/2025

2 2023 Tahun 2023 44,00 04/09/2025

3 2024 Tahun 2024 72,00 04/09/2025

4 2025 Tahun 2025 94,00 12/03/2026

Dokumen ini dihasilkan dari Portal Satu Data NTT untuk kebutuhan akses publik data legacy v1.


